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COVID-19 / SOMAGEP-SA :
TOTAL DE CAS: 14

GUERIS:7 / SOUS TRAITEMENT: 7

ETHIQUE & DEONTOLOGIE

PROTECTION DES BIENS :

Utiliser les procédures et les
moyens techniques pour
assurer un travail
permanent dans une unité
donnée et veiller a |la
préservation et a |la
sauvegarde du patrimoine
de fa SOMAGEP-SA. Pour ce

faire, nous devons:

e Garantir le
fonctionnement du service
dans le respect des
engagements contractuels
en préservant le
patrimoine de I'entreprise.

o Utiliser les ressources de
I'entreprise aux justes fins
de l'accomplissement des
missions.

e Maintenir la régularité des
activités  dévolues en
prenant soin du matériel
et de l'’environnement de
travail.

e Préserver la confidentialité

des données et
informations dans
I'exécution des activités
courantes.

LE 21 DECEMBRE 2020

ACTUALITE

LUTTE CONTRE LA PANDEMIE DE COVID-19
Le Projet Waterworx vient en appui a
SOMAGEP-SA

v

e 4

G a D, Ruth Wijland, Koen Maathuis, Abdoul Aziz Traoré et Boubacar Idrissa Maiga

ing mille masques lavables, dix mille gels hydroalcooliques et 9 pompes
d’épreuve manuelle, le tout pour un montant estimé a 44 millions de F CFA.
Voila, la composition du don fait a la SOMAGEP-SA par le projet Waterworx,
dans le cadre du partenariat qui les unis, pour lutter contre la pandémie de
coronavirus. La remise symbolique, des éléments du don, a été faite au Directeur
Général par intérim, Boubacar Idrissa Maiga, le vendredi 11 décembre 2020, dans la salle
de CODIR.

Etaient présents a la cérémonie, en plus du Directeur Général par intérim, Boubacar
Idrissa Maiga et le Coordinateur régional de world WATERNET, Koen Maathuis, la
Coordinatrice du projet Waterworx, Ruth Wijland, le Chef du projet, Abdoul Aziz Traoré
et son assistant, Thierno Amadou Sissoko. S’y ajoutent le Chef de I’équipe pro-pauvre du
projet, Hamadoun Dicko et le Chef de Département de la Communication de la
SOMAGEP-SA, Abdoul Karim KONE.

ILS ONT DIT :

LE COORDINATEUR REGIONAL DE WORLD WATERNET, KOEN MAATHUIS :

« Depuis 2016, nous sommes en partenariat avec la SOMAGEP-SA. Cette collaboration
porte sur le renforcement des capacités entre la Société d’eau d’Amsterdam, WATERNET et
SOMAGEP-SA, a travers, le projet Waterworx. La lutte contre le coronavirus ou COVID 19
est un défi majeur pour tout le monde dont la SOMAGEP SA. Par ce don, qui comprend des
masques, des gels hydroalcooliques et des pompes d’épreuve manuelle, I’'équipe de
Waterworx vient apporter son appui a la SOMAGEP-SA dans la lutte contre la pandémie ».
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CITATION DE LA SEMAINE :

« Il est impossible d'aimer une
seconde fois ce qu'on a
véritablement cessé d'aimer.»

— Frangois De La Rochefoucauld

PROVERBE DE LA SEMAINE :

« Les faux amis sont des oiseaux
de passage qui viennent a la belle
saison, et s'en vont a la
mauvaise.»

— Proverbe Frangais

CONSEIL & BONNE PRATIQUE:

Luttons ensemble contre la Covid-19
o Se laver régulierement les mains ou
utiliser une solution hydro-alcoolique

Tousser ou éternuer dans son coude ou
dans son mouchoir

Se moucher dans un mouchoir a usage
unique puis le jeter

Porter un masque quand la distance
d’un metre ne peut pas étre respectée
et partout ou cela est obligatoire

Respecter une distance d’au moins un
metre avec les autres

Limiter au maximum ses contacts

sociaux (6 maximum)

Eviter de se toucher le visage

Aérer les pieces 10 minutes, trois fois
par jour

Saluer sans serrer la main et arréter les
embrassades

Utiliser les outils

(TousAntiCovid)

En cas de doute appeler le numéro:
36061

Source: Ministére de la
Développement Social

numeériques

Santé et du

Je respecte les consignhes
de sécurité,
je porte les équipements
de protection.

LE DIRECTEUR GENERAL PAR INTERIM, BOUBACAR IDRISSA MAIGA :

« Waterworx et la SOMAGEP-SA entretiennent un partenariat gagnant-gagnant. A
I’entame, le partenariat portait sur des appuis relatifs au renforcement des capacités de
la SOMAGEP-SA a la réduction des pertes pour améliorer le rendement du réseau.
Aujourd’hui, le projet entend évoluer dans I’humanitaire en apportant a la SOMAGEP-SA
des équipements pour mieux lutter contre la COVID 19. Cet appui vient renforcer
davantage les capacités de la SOMAGEP-SA dans la lutte contre la COVID-19. Par ailleurs,
les pompes d’épreuve manuelle permettront a la Société d’améliorer son rendement ».

LE CHEF DU PROJET, ABDOUL AZIZ TRAORE :

« Cette cérémonie, symbolique, intervient dans le contexte ou les entreprises font face a
la COVID-19. Laquelle a poussé les Société a mettre la protection des salariés au plan de
la priorité la plus urgente. La capacité du projet Waterworx a pouvoir générer des
ressources, a pouvoir allouer des ressources immédiatement pour appuyer I’effort de la
SOMAGEP-SA est simplement remarquable. Cela montre la grande flexibilité de ce projet
ou il est facile de pouvoir trouver des ressources, les transférer pour faire face a des
situations d’urgence ».

LE CHEF DE L’EQUIPE PRO-PAUVRE DU PROJET, HAMADOUN DICKO :

« Ces dons de Waterwox viennent a point nommé nous aider. Les pompes d’épreuve
manuelle faisaient parties de nos outillages nécessaires pour fiabiliser nos points de
livraison. Aujourd’hui, dans notre processus des travaux, c’est obligatoire de mettre un
branchement sous pression pour voir s’il n’y a pas de fuite avant de le livrer ou de le
réceptionner. Quant aux masques, ils permettront aux travailleurs de se protéger et de
protéger les autres sur les lieux de travail ».
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G a D, Koen Maathuis et Boubacar Idrissa Maiga

CHRONIQUE DES PARTANTS A LA RETRAITE I

Danséni TRAORE, MLE 1771

Natif de Tourakoro, dans le cercle de Bougouni dans les
années 1962, M. Traoré a commencé sa carriere en 1988 en
qualité d’Aide Plombier aux services des Eaux de 'EDM-SA a
Bamako. En 2002, il est nommé plombier au service
Distribution Eau de Bamako. Dans la méme année, en
octobre, il deviendra Chef d’Equipe Entretient Branchement.
Quatre ans plus tard, il endossa la responsabilité du Chef
d’Equipe Dépannage a la Direction Distribution Eau. Il rejoint
la SOMAGEP-SA en décembre 2010. A la Direction de la
Distribution ou il occupe le méme poste, M. Traoré fera
valoir ses droits a la retraite le 31 décembre prochain.

Cheick Mohamed Chérif DIALLO, MLE 1540
: Né dans le 06 janvier 1961 a Ségou, Cheick Mohamed Chérif
DIALLO a été embauché en 1986 a I'EDM-SA en qualité de
plombier au service d’exploitation de Ségou. Chef de District
Eau de 1999 a 2003 a la Subdivision de Markala, a San de
2003 a 2006, a Kati de 2006 a 2007, de 2007 a 2010 a
Sélingué, entre autres, il a nommé Chef de Centre de
~ " Koutiala, en octobre 2010. Transféré a la SOMAGEP-SA en
décembre 2010, il gardera depuis son poste jusqu’a nos
jours ou il sera admis a la retraite le 31 décembre 2020.
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